AMASYA UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI ILE AMASYA YAZMA
ESER KUTUPHANESI MUDURLUGU ARASINDA DUZENLENEN EGITIM
OGRETIM, KARSILIKLI PERSONEL DESTEGI KONULU iS BIRLIGI
PROTOKOLU

Amag
Madde 1

Bu protokoliin amact Amasya Universitesi Fen Edebiyat Fakiltesi ve Amasya Yazma Eser
Kdtiphanesi Mudurligi amaclan dogrultusunda, egitim ogretim faaliyetlerini yuritmek ve
diger projeler igin taraflar arasinda koordinasyonu saglanmaktir.

Kapsam
Madde 2:

Bu protokol birinci maddede belirtilen amaclara yonelik hizmetlerin yuritilmesinde, Amasya
Yazma Eser Kiitliphanesi Mudurlugu ile Amasya Universitesi Fen Edebiyat Fakiltesi
arasindaki egitimde is birligine ait usul ve esaslari kapsar.

Dayanak
Madde 3:

Bu protokol 2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu kurulus ve goérevleri hakkindaki kanuna
dayanarak hazirlanmistir.

Temel esaslar
Madde 4:

Bu protokolde belirtilen, egitimde isbirligine yonelik hizmetlerin her boyutunda ¢alismalar
asagidaki esaslara gore gerceklestirilir.

1.Cahismalar mevzuata uygun olarak yuratalir.

2. Calismalar, durum analizi, problem tespiti, ¢6zim yollarinin belirlenmesi, uygulama, izleme,
degerlendirme, egitim ve paylasim streglerini kapsar.

3. Yapilacak olan c¢alismalarin maddi kaygilar icerisine girilmeden, toplumun manevi
degerlerinin arttiriimasina yonelik yratilmesi esastir.

4. Protokoliin yirutilmesinde, farkh alanlarla ilgili durum analizleri, problemlerin tespiti,
oncelikli calisma alanlarinin belirlenmesi ve muhtemel ¢oziimlere yonelik planli ¢alismalarin
yuratilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi gibi galismalar gergeklesir.

5. Kurul ve komisyonlarda kimlerin gorev alacagi taraflarin yetkili birimlerince belirlenir.



6.Taraflarin yukamlulikleri, kendi personel ve maddi olanaklari ile sinirhdir.

Taraflar ve Taahhtt

Madde 5:

Bu protokolin taraftari ve yaraticdleri
Amasya Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi
Tel 10358 242 16 13

Faks :0 358 242 16 16

Amasya Yazma Eser Kutuphanesi Midurligu
Tel  :0358 212 60 03

Faks

Taraflar besinci maddede belirtilen esaslar cergevesinde gorev ve calisma alanlarinin
ozelliklerine gore gerekli isbirligi ve koordinasyonu gerceklestirmeyi taahhdit ederler.

Taraflarin Sorumluluk ve Yukumlikleri
Madde 6:

Calismalarin yirGtilmesinde taraflarin temel sorumluluklari genel olarak asagida belirtildigi
gibidir.

1.Universite tarafindan verilen egitim ve 6gretim hizmetlerini aksatmayacak sekilde Protokol
kapsamindaki islerin gerceklestirilebilmesi icin yeterli sayida 6gretim Uyesi ve 6grenciyi
gorevlendirmek,

2. Akademik personelce verilecek hizmetlerde aksamalarin yasanmamasi icin gereken énlemleri
almak, Fen Edebiyat Fakltesi 6grencilerinin kituphaneden kaynak temini ve konu ile ilgili
bilgilendirme yapiimasina imkan tanimak ve karsilikh egitim desteginde bulunmak,

3. Protokol kapsamindaki calismalar hakkinda ilgililerin bilgilendirilmesi, calismalarin
tanitilmasi, destek saglanmasi ve paylasimlarinin arttirilmasi amaci ile web sayfasi, e-posta
gruplari ve sosyal medya uygulamalarindan yararlanmak.

4. Universitenin ilgili boliimlerinde egitim almakta olan son sinif 6grencileri, yiiksek lisans ve
doktora 6grencilerinin gonilli katiimlari ile proje/programinin uygulanmasinda bilimsel
calismalara destek vermek.

5. Karsilikli diizenlenecek egitim programlari kapsaminda egitmen desteginde bulunmak.



Planlama ve Uygulama
Madde 7:

1 Protokol kapsaminda yurutilecek hizmetler, taraflarin katihmi ile hazirlanacak kisa, orta ve
uzun vadeli planlamalara gore dizenlenir ve gelistirilir.

2. Taraflarin konumlarinda ve protokole dahil hizmetlerin isleyisinde ortaya c¢ikan yeni
durumlara gore gerekli degisiklikler taraflarin katilimi ile ele alinir ve gerekli diizenlemeler
olusturulacak bir plan dahilinde yapilir.

Son hukimler
Madde 8:

Bu protokolln sureci, icerdigi degisiklikler, feshi ve yirutilmesi ile ilgili olarak asagidaki
esaslara riayet edilir;

1.Protokol imzalandid tarih itibariyle bes (5) yil stire ile gecerlidir. Sire bitiminde taraflardan
itiraz gelmedigi muddetce bes (5)y1l daha devam eder,

2. Karsilikli mutabakat halinde protokolde gerekli degisiklikler yapilabilir. Bu degisiklikleri
gosterir belgenin taraflarca imzalanarak, imzali protokol metnine eklenmesi, ek bir protokole
ihtiya¢ birakmadan uygulama igin yeterli olacaktir.

3. Karsilikli mutabakat ile protokol feshedilebilir.

4. EQitimde isbirligi bir hizmet birlikteligi oldugundan, protokolin feshine neden olan
cekilmeler s6z konusu taraflara yasal bir yakimlulik getirmez.

Yururliuk
Madde 9:

1. lIsbu protokol taraflarca .../09/2021 tarihinde iki asil niisha sekilde tanzim ve imza edilmis
olup, protokoliin bir niishasi Amasya Yazma Eser Kuttphanesi Mudurlugd, bir niishasi Amasya
Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi tarafindan muhafaza edilecektir.

2. Isbu protokol imzalandigi tarihte yirirliige girer.

Fen Edebiyat Fakultesi Dekani



