AMASYA UNIVERSITESI
FEN EDEBIYAT FAKULTESI

SWOT ANALIZI

SWOT Analizi: SWOT analizi incelenen kurulusun, teknigin, siirecin veya durumun giiclii (Strengths) (S) ve zayif
(Weaknesses) (W) yonlerini ve dis cevreden kaynaklanan firsat (Oppurtunities) (O) ve tehditleri (Threats) (T)
belirlemekte kullanilan bir tekniktir. SWOT, i¢ ve dis etkenleri dikkate alarak, var olan giiclii yonler ve firsatlardan en iist
diizeyde yararlanacak, tehditlerin ve zayif yanlarin etkisini en aza indirecek plan ve stratejiler gelistirme amaci ile

kullanilir.

Giiclii Yanlar (Strengths):

Amasya Universitesi TS EN ISO 9001 kapsaminda hazirlanan Kalite Y&netim Sistemini tiim birimlerinde

S-01 oldugu gibi Fakiiltemizde de uygulanmasi

S-02 Fakiilte yonetiminin ulasilabilir ve ¢6zlim odakli olmalar1 ve kalite kiiltiiriiniin gelisimi konusunda yaptiklari
yiiksek liderlikleri

S-03 Fakiiltemiz Ogretim iiyelerinin iirettigi yaymlarin nitelik ve nicelik olarak artirilmasi yoniinde Universite
yOnetiminin tam destegi

S-04 Laboratuvar imkanlarinin olmasi

S-05 Fakiiltemizin sosyal bilimler alaninda uluslararasi hakemli akademik bilimsel bir dergisinin bulunmasi

S-06 Akademik ve idari yapilanmada katilimc1 yonetim anlayisinin uygulanmasi

S-07 Dinamik ve deneyimli 6gretim elemanlarindan olusan akademik kadronun ve idari personelin varlig

S-08 Fakiiltenin Paydaglari ile resmi kurumlar ve STK’lar ile iyi iligkiler igerisinde olmasi

S-09 Akademik caligmalar i¢in yeterli destegi saglayan 2 (iki) kiitiiphane bulunmasi

S-10 Fakiiltenin toplumsal katki baglaminda faaliyetler gerceklestirmesi

Zayif Yanlar (Weaknesses):

W-01 Fakiiltemizin merkeze uzak kalmasi

W-02 | Universite yerlesim yapisinin daginik olmasinin birimler arasindaki etkilesimi zayiflatmasi
W-03 EBY S’nin akademik personel tarafindan etkin bicimde kullanilmamast

W-04 | Mezun olan 6grencilerle iliskilerin zayif olmasi

Firsatlar (Oppurtunities):

0-01 Ulkedeki geng niifusa bagli olarak yiiksekdgretime olan talebin her gegen giin artmasi

0-02 Ulke genelinde lisans egitim almis yetismis bireylere olan ihtiyacin artmasi

0-03 Bolgesel olarak kamu kurumlarinin ve 6zel kurumlarm lisans egitimine olan ilgisinin artmasi

0-04 Bilim ve teknoloji alanindaki gelismelerin, egitim-dgretim ve arastirma faaliyetlerinde etkinligin artmasina
olanak saglamasi

0-05 Formasyon egitiminin mezunlarin 6gretmen istihdamina kolaylik saglamasi
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Tehditler (Threats):

T-01

Ihtiya¢ olandan fazla Fen Edebiyat Fakiiltesinin olmasi

Egitim Ogretim politikalarinda siirekli bir degisimin olmasinin, siirdiiriilebilir ¢abalarin etkinliginin

T-02 - .
diismesine yol agmasi

T-03 Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarinin is bulmada zorluklar yasamasi

T-04 Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarinin is bulmada yasadigi sikintilar nedeniyle YKS’de yiiksek puan alan
Ogrencilerin tercih etmemesi

T-05 Fakiiltelere saglanan mali kaynaklarin yetersiz olmasi

T-06 Universite dncesi egitimin kalitesindeki diisiisiin, yiiksekdgretimde etkinlik ve verimliligi olumsuz ydnde

etkilemesi

KYT-FRM-355/00




